Workshop ,,Modellprojekt — und dann? Impulse fiir die Weiterarbeit nach Forderende” am
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Praxiswerkstatt | ,Kooperation und Vernetzung tragfihig gestalten”

Weiterfiihrende Fragen:

1. Zielkldrung

Welche Ziele verfolgen wir a. fiir unsere Organisation insgesamt, b. bezlglich
der Kooperation mit dem jeweiligen Kooperationspartner?

Welchen Beitrag konnte ein Kooperationspartner zur Erreichung unserer Ziele
leisten? (evtl. versch. Kooperationspartner fir versch. Ziele)

Was ist unser Alleinstellungsmerkmal?

Auf welche Erfolge blicken wir zuriick?

Breites Netzwerk oder/und ,,Exklusiv”-Partnerschaft: Was passt zu uns?

Mit welchen Akteuren haben wir bislang gute Erfahrungen gemacht (z.B.
Wirtschaftsunternehmen, Kommunalpolitik, andere Trager usw.)? Warum war
fur diese Akteure eine Kooperation mit uns attraktiv?

2. Aufbau und Verstetigung

Wie sieht aktuell unser Netzwerk aus?

Wie sieht unsere Kooperations-Landkarte kurz-, mittel- und langfristig aus?
Wen wollen wir unbedingt ins Boot holen?

Wo versprechen wir uns die grofRte Stabilitdt in der Beziehung? Auf wen
kdnnen wir setzen?

Welche Ziele verfolgt mein Kooperationspartner?

Wie tragen wir durch unsere Kooperation dazu bei, seine Ziele zu erreichen?

3. Umsetzung

Wer pflegt die Beziehung zu unserem Kooperationspartner? Zustandigkeiten.
Wieviel wollen wir in die Beziehung investieren? Wie vermeiden wir es, uns zu
verzetteln? Ressourcen und Biindelung.

Welche Meilensteine soll es geben? Fahrplan.

Wie gestalten wir konkret die Kommunikation mit unserem
Kooperationspartner (personliche Kontakte/Telefonate, email, Newsletter,
Einladung zu Events, ...)?
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