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Schwabisch Gmiind

SENIORENNETZWERK
SCH\\/VABISCH GMUND

Seniorennetzwerk Schwabisch Gmiind

Rahmenbedingungen fir ehrenamtliches Engagement

Einflihrungsgesprach

Vorstellung an des an einem Ehrenamt Interessierten: personliche Ressourcen,
Starken und Winsche

Vorstellung des Netzwerkes unter Einbeziehung des demografischen
Hintergrunds. Vorstellung der Struktur, der Aufgaben und Tatigkeitsfelder

(Bausteine).

Rahmenbedingungen fiir Ehrenamt

Erwartung des Tragers an Ehrenamtliche. Passen diese mit den Erwartungen des
Ehrenamtlichen zusammen (Zeitbugdet, Eignung, Fihrerschein, Kontinuitat...)?
Einflhrung, Begleitung, Vorstellung der Kontaktperson

Versicherungsschutz

Erwartung an Ehrenamtliche (Datenschutz, Schweigepflicht...)

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Veranstaltungen flr Ehrenamtliche, Austauschmdglichkeiten
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3. Schnupperphase

a) Jeder Ehrenamtliche bekommt die Moéglichkeit, in dem von ihm gewahlten
Tatigkeitsfeld ein ,Schnupperpraktikum” zu machen.
b) Rulcksprache Uber das Praktikum. Ist es das geeignete Tatigkeitsfeld? Bei Bedarf

ist ein erneutes Schnupperpraktikum in einem anderen Tatigkeitsfeld mdglich.

4. Absprachen treffen

a) Festlegen des Einsatzbereiches

b) Probezeit festlegen

c) Weitere Schritte festlegen. Wer meldet sich bei wem? Was muss noch geklart
werden? Zeitschiene festlegen.

d) Verbindlichkeit herstellen

5. Beendigung der ehrenamtlichen Tatigkeit

a) Jedes Ehrenamt ist freiwillig.
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b) Ehrenamtliche kénnen jederzeit pausieren oder ihre ehrenamtliche Tatigkeit
beenden.

c) Bei Unzufriedenheit mit der Tatigkeit wird gemeinsam ein neuer Aufgabenbereich
unter Berlcksichtigung der veranderten persénlichen Lage oder der Interessen
des Ehrenamtlichen gesucht.

d) Mochte der Ehrenamtliche seine Tatigkeit beenden, sollte er dies frihzeitig
seinem Ansprechpartner mitteilen.

e) Der Ehrenamtliche erhalt einen Nachweis Uber sein Engagement, auf Wunsch

auch ein qualifiziertes Zeugnis Uber seine Tatigkeit.

Aus Einfachheitsgriinden wird im Text immer die mannliche Form verwendet.
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